ANUNT

Directia de Asistenta Sociala si Medicala organizeaza concurs pentru ocuparea unui post vacant, functie
contractuala de executie , de sofer profesionist la Serviciul Achizitii Publice Logisticd din cadrul Directiei
de Asistentd Sociala si Medicala

1. Denumirea postului vacant si a compartimentului de muncad:
— un post de sofer profesionist la Serviciul Achizitii Publice Logistica.

2. Conditiile generale si specifice necesare pentru ocuparea postului:
2.1.Pot participa la concurs persoanele care indeplinesc conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. nr.
1336/2022.
2.1.Conditii specifice prevazute in fisa postului, aferente functiei contractuale de executie
de sofer proesionist:
Studii: -studii G/M absolvite cu diploma de bacalaureat.
-permis de conducere categoria B+BE+C+CE+D - obligatoriu
- atestat de transport persoane — obligatoriu.
Vechime ca sofer profesionist: minimum 5 ani.

Vechime in specialitatea studiilor: nu este necesara.
3. Probele stabilite pentru concurs: selectia dosarelor de inscriere la concurs, proba practica si
interviu.
Fiecare proba de concurs are caracter eliminatoriu.
Se pot prezenta la urméatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

4 .Conditiile de desfasurare a concursului:
Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune dosarul de concurs_pand in data de 09.05.2023
inclusiv, orele 15,00, la Serviciul Resurse Umane Salarizare, str. Venus, FN (aleea dintre numerele 20-22),
camera 218.
Data, ora si locul organizarii selectiei dosarelor de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare —
10.05.2023 ora 10.00, la sediul Directiei de Asistentd Sociald si Medicala, str. Venus, FN (aleea dintre
numerele 20-22) — la sediul angajatorului.
Data, ora si locul organizirii probei practice:.16.05.2023, ora 10,00, municipiul Cluj-Napoca,

Str. Venus, FN (aleea dintre numerele 20-22), sala de sedinta, etaj 2.

Data, ora si locul organizarii interviului:_19.05.2023, ora 10,00, municipiul Cluj-Napoca, Str.
Venus, FN (aleea dintre numerele 20-22), sala de sedinta, etaj 2.

5. Dosarul de concurs trebuie sd contind in mod obligatoriu urmatoarele documente:
a) Cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice organizatoare;
b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
¢)Copia cerificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d)Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd Indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica.
e) Copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sd ateste
vechimea in munca si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului ;
f)Adeverintd medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) *Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sid-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;
h) Certificatul de integritate comportamntald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1
alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului




de invatamant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane ;

1) Curriculum vitae, model comun european;

Copiile de pe actele mai sus prevazute se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica pentru
conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

*In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere ci nu are antecedente penale, daci
este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasuririi primei probe a concursului.

7. Calendarul de desfasurare a concursului:
- data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de concurs:09.05.2023, ora 15,00
- afisare rezultate selectie dosare:10.05.2023:
- depunere contestatii rezultate selectie dosare: 11.05.2023,
- afisare rezultate contestatii selectie dosare: 15.05.2023.
- desfasurare proba practica: 16.05.2023, ora 10.00
- afisare rezultate proba practica: 16.05.2023.
- depunere contestatii proba practica: 17.05.2023.
- afisare rezultate contestatii proba practica: 19.05.2023.
- desfasurare interviu: 22.05.2023, ora 10.00
- afisare rezultate interviu: 22.05.2023.
- depunere contestatii interviu: 23.05.2023.
- comunicare rezultate contestatii interviu: 25.05.2023.
- comunicare rezultate finale: 26.05.2023.

DIRECTOR EXECUTIV, SEF SERVICIU,
AUREL MOCAN EMILIA BODOCHI

Afisat azi 25.04.2023.



