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In perioada 24.02.2022-08.09.2022, s-a desfisurat programul de formare profesionala *Ospatar
(chelner)-vanzitor In unitdfi de alimentatie”, program de calificare Nivel 3, 1n cadrul proiectului cod
SMIS 2014: 135172 “Suntem alituri de TINE (ri)!”, care este implementat de cétre Directia de
Asistentd Sociald si Medicald, din cadrul Consiliului Local al municipiului Cluj-Napoca, Direcfia
Generald de Asistenti Sociald si Protecfia Copilului a Judetului Satu Mare si Centrul Regional de
Formare Profesionald a Adultilor Cluj.

Proiectul se deruleazi in perioada 04.01.2021-31.12.2023 si isi propune dezvoltarea unor pachete
de servicii integrate la nivelul comunitéii pentru 52 copii si/sau tineri din municipiul Cluj-Napoca si din
judetul Satu Mare, care urmeazi s pardseascd sistemul institutionalizat de protectie a copiilor gi/sau care
au parisit sistemul institutionalizat de protectie a copiilor, in vederea asigurdrii tranzitiei de la sistemul
institufionalizat la servicii la nivelul comunitétii.

Programul de pregitire profesionald s-a desfasurat in municipiul Satu Mare, cu participarea a 8
tineri care urmeazi si pirdseascd sau care au pardsit sistemul institufionalizat de protectie a copiilor.
Activititile de formare s-au desfigurat conform programei de pregitire, cu alternarea teoriei cu practica
efectuati la Restaurantul ”Aurora” din municipiul Satu Mare, in vederea consolidarii cunostintelor
teroretice dobandite.

In urma sustinerii examenului de absolvire organizat de Centrul Regional de Formare
Profesionald a Adultilor Cluj (CRFPA Cluj) la data de 12.09.2022, fofi cei 8 participanti la programul de
pregitire profesionalid au fost declarafi absolventi, respectiv, persoane calificate in meseria de
YOspditar (chelner)-vinzditor in unitifi de alimentatie”.

Proiectul “Suntem alituri de TINE (ri)!”este finantat prin Programul Operational Capital Uman
2014-2020, Componenta 1 ,,Prima camerd” — Instrumente inovative pentru integrarea socio-profesionala
a tinerilor care parasesc sistemul de protectie speciald- Regiuni mai putin dezvoltate, Axa prioritard 4:
Incluziunea sociali si combaterea siriciei, Obiectivul tematic 9 - Promovarea incluziunii sociale,
combaterea siriciei si a oriciirei forme de discriminare Prioritatea de investifii 9.iv - Cresterea accesului
la servicii accesibile, durabile si de inalta calitate, inclusiv asisten{d medicald si servicii sociale de interes
general Obiective specifice 4.12 Reducerea numarului de copii si tineri plasati in institufii prin furnizarea
de servicii la nivelul comunitdtii si 4./3 Cresterea numdrului tinerilor care périisesc sistemul
institutionalizat (cu varsta de pan3 la 18 ani) pregatifi pentru a avea o viatd independent.

Valoarea finanfirii acordate este de 4.225.294,03 lei, din care 4.140.788,71 lei reprezintd
finanarea nerambursabild (98%), iar contributia proprie a structurii parteneriale este de 84.505,32 lei .

Locatia de implementare a proiectului: muncipiul Cluj-Napoca si judeful Satu Mare;

Sediu proiect beneficiar/lider de parteneriat: Strada Venus, f.n. municipiul Cluj-Napoca, judetul Cluj
Sediu proiect partener 1: Strada Corvinilor, nr. 18, municipiul Satu-Mare, judeful Satu Mare;

Sediu proiect partener 2: Strada Fabricii de Zahér, nr. 51, municipiul Cluj-Napoca, judetul Cluj.

Date de contact DASM: e-mail: managementproiecte@dasmclujnapoca.ro, telefon: 0264/599.316,
adresd: mun. Cluj-Napoca, str. Venus fn., jud. Clyj.

Manager de proiect,

Popa Ariaﬁ-\lﬁ’lanuela

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020.
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