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Cod Apel: POCU/738/4/20/Operatiune compozitd OS 4.12 5i 0S5 4.13

Cod MySMIS 2014: 135172

Axa prioritard 4: Incluziunea sociald i combaterea sdriiciei

Titlui Proiectulul: “Sumtent alituri de TINE (r))1”,

Beneficiar; Direcfia de Asistend Sociald i Medicali

Partener 1: Directia Generald de Asisten{ Sociala i Proteciia Copilului a Judefutui Satu Mare
Partener 2: Centrul Regional de Formare Profesionals a Adulfilor Cluj

Nr. 485439/24.08.2021

ANUNT RECRUTARE MENTORI

Directia de Asistentd Sociald si Medicald, din cadrul Consilinlui Local al municipiului
Cluj-Napoca, recruteazd mentori voluntari fn cadrul proiectului "Suntem alituri de
TINE(ri)!”, Cod SMIS 2014: 135172,

Obiectivul general al proiectului vizeazi: Dezvoltarea unor pachete de servicii integrate
la nivelul comunitétii pentru 52 copii si/sau tineri din municipiul Cluj-Napoca si din judetul Satu Mare,
care urmeazi sé pirdiseasci sistemul institufionalizat de protectie a copiilor si/sau care au parasit sistemul
institufionalizat de protectie a copiilor, in vederea asiguririi tranzifiei de la sistemul institutionalizat la
servicii fa nivelul comunitii.

Mentorii voluntari: pot fi tineri iesiti din sistemul de protectie, care au fost integrati cu

succes; studenti voluntari de la facultitile de asistentdi sociald si/sau psihologie/de Ia alte facultatl,
tineri integrati sociali, capabili sa asigure suport din municipiul Cluj-Napoca.

Nevoile serviciului de mentorat:

v Suport oferit in vederea facilitirii integririi in societate a persoanelor provenite din
sistemul institutionalizat de protectie speciald a copilului, cu scopul de imputernicire a acestora;
v Suportul on-line va fi oferit beneficiarilor prin intermediul unui grup inchis al

mentorilor si al tinerilor.

Ce oferim:
v Echipa de specialisti a proiectului (asistenti sociali, psiholog, consilier vocational, supervizor)
vor asigura un mecanism permanent de dialog, feedback si consultare a mentorilor, dar si
a tinerilor.
Un contract de voluntariat, cu posibilitatea oferirii unui Certificat de voluntariat;
Legitimatie pentru mijloacele de transport in comun In municipiul Cluj-Napoca;
Sustinere, diruire, motivare si implicare din partea echipei de specialigti.
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Recrutarea mentorilor:

Dosarele de recrutare pentru tinerii mentori se pot depune la sediul Directiei de Asistentd
Sociald si Medicald, Serviciul Protectie Socialfi, Ghigeul 2 — Str. Venus. f.n , mun. Cluj-Napoca, (tel.
0264599316).

Recrutarea metorilor se realizeazi la nivelul municipiului Cluj-Napoca, in baza Metodologiei
privind programul de mentorat, iar mai multe informatii pot fi obtinute de la urmétorii membri ai echipei
de implementare:

v Stoica Mihaela, asistent social, tel: 0372799745, e-mail: primacameracluj@gmail.com;
v Crisan Daniela, asistent social, tel: 0372799865, e-mail: primacameracluj@gmail.com;
v" Gérdas Roxana, consilier vocational, tel: 0372799865, e-mail: primacameracluj@gmail.com.

Dacd suntefi un tandr/ o tdndrd iesit/i din sistemul de protecfie, student/i de la fucultifile de
asistenfd sociald si/sau psihologie/de la alte facultdfi si/sau un tandr/i integrat/ii social, capabil/i sa
asigure suport din municipiul Cluj-Napoca, vi incurajdm sd contactafi membrii echipei de proiect, De
asemenea, dacd cunoagtefi tineri care ar dori sd fie implicafi tn programul de mentorat, vl rugdam sd
il indrumati editre membrii echipei de implementare,

Director Executiv, Manager proiect, Supervizor,
Mocan Aurel Popa Ariandz@lfimuela Lazar Ana - Maria
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