ANUNT

Directia de Asistenta Sociala si Medicala, serviciu public in subordinea Consiliului local al municipiului
Cluj-Napoca organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea urmatoarelor functii publice de executie vacante
in statul de functii al Directiei de Asistenta Sociala si Medicala:

1. Consilier, clasa I, grad profesional debutant la Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget;
2. Consilier, clasa I, grad profesional superior la Serviciul Management de Proiecte si Dezvoltare Comunitara;

Probele stabilite pentru concurs:
a) selectia dosarelor de Inscriere; b) proba scrisd; ¢) interviul.
Se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii declarati admisi la proba precedenta.

Conditiile de desfasurare a concursului:

Data pana la care se pot depune dosarele de inscriere:

- in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IlI-a (art. 72
alin. (1) din H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare), incepand cu data de 14.10.2017.

Data, ora si locul organizarii probei scrise:
- 14.11.2017, ora 10,00, sediul Directiei de Asistenta Sociald si Medicala din municipiul Cluj-Napoca,

Conditiile de participare la concurs: Ocuparea functiilor publice de executie mai sus mentionate se va
face cu respectarea condifiilor generale, prevazute de art. 54 din Legea nr. 188/1999, (12), cu modificarile si
completarile ulterioare.

1. Consilier, clasa I, grad profesional debutant la Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget:

Studii universitare de licentda absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga duratd, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiinte economice, specializarea contabilitate;

Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: -

2. Consilier, clasa I, grad profesional superior la Serviciul Management de Proiecte si Dezvoltare
Comunitara:

Studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd durata, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta in domeniul sociologie sau asistenta sociala;

Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 9 ani

Bibliografia de concurs stabilitd pentru ocuparea functiei publice de executie vacantd la Serviciul Financiar,
Contabilitate, Buget, este urmatoarea:

1. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r2), cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;

3. Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Legea nr. 82/1991 a Contabilitatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale.

Bibliografia de concurs stabilitd pentru ocuparea functiei publice de executie vacanta la Serviciul Management
de Proiecte si Dezvoltare Comunitard, este urmatoarea:

1. Constitutia Romaniei, republicata;



2. Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r2), cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, actualizata;

6. Hotédrare nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice,
actualizata;

7. Strategia-Europa 2020 O strategie europeana pentru o crestere inteligentd, ecologica si favorabild incluziunii;
8. Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea sardciei pentru perioada 2015-2020;

9. Programul Operational Capital Uman;

10. Programul Operational Regional.

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate republicarile,
modificarile si completarile intervenite pana la data concursului.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la secretariatul comisiei de concurs (str. St. O. losif, nr. 2-4, camera
4 si trebuie sd confind in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 49 din Hotararea Guvernului
nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

1. formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare;
2. copia actului de identitate;

3. copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,

4. copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in spe-
cialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

5. cazierul judiciar;

6. adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

7. declaratia pe propria raspundere sau adeverinfa care sa ateste ca nu a desfasurat activitati de politie politica;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia,
in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de concurs din cadrul
institutiei publice organizatoare a concursului, Directia de Asistenta Sociala si Medicala.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0264-563054.

DIRECTOR EXECUTIYV, SEF SERVICIU R.U.S.,
AUREL MOCAN EMILIA BODOCHI
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