ANUNT

Directia de Asistenta Sociala si Medicala (D.A.S.M.), serviciu public in subordinea Consiliului local al
municipiului Cluj-Napoca organizeaza concurs de recrutare pe perioada nedeterminata, pentru ocuparea a
3 (trei) posturi, functii contractuale de executie vacante la
Serviciul Protectia Copilului, Familiei si Dezvoltare Comunitara

1. Denumirea postului vacant si a compartimentului de munca:
- Medic specialist, specialitatea: neurologie pediatrica (un post)—Centrul de Servicii Socio-Medicale
- asistent medical (un post) — Centrul de Zi Tara Minunilor
- psihopedagog (un post) - Centrul de Zi Tara Minunilor

2. Conditiile generale si specifice necesare pentru ocuparea posturilor:
2.1. Pot participa la concurs persoanele care indeplinesc conditiile generale prevazute de art. 3 din
Anexa la H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completirile ulterioare.
Conditii specifice previazute in fisa postului, aferente functiei contractuale de executic pentru care se
organizeaza concursul.

2.2. Conditii specifice previzute in fisa postului, aferente functiei contractuale de executie de
medic specialist:

Nivelul studiilor si vechimea in specialitatea studiilor:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite
cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul sanitate, specializarea medicina, specialitatea:
neurologie pediatrica,
- vechime in specialitatea studiilor necesara ocuparii postului: nu este necesara.

2.3. Conditii specifice prevazute in fisa postului, aferente functiei contractuale de executie de
psihopedagog:

Nivelul studiilor si vechimea in specialitatea studiilor:

- studii superioare de lunga durata cu diploma de licentd sau echivalent in domeniul psihopedagogie,

specializarea psihopedagogie;

- vechime 1n specialitatea studiilor necesara ocuparii postului de psihopedagog: minimum un an.

2.4. Conditii specifice previzute in fisa postului, aferente functiei contractuale de executie de
asistent medical:

Nivelul studiilor si vechimea in specialitatea studiilor:

- studii postliceale absolvite cu diploma/certificat de competente profesionale sau echivalent, dupa caz;

- vechime 1n specialitatea studiilor necesara ocuparii postului de asistent medical: minimum un an.

3. Probele stabilite pentru concurs: etapa de selectie a dosarelor de inscriere la concurs, proba scrisa si
interviu.

Fiecare proba de concurs are caracter eliminatoriu.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

4. Conditiile de desfasurare a concursului:

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune dosarul de concurs pina in data de 25.11.2016,
ora 14,00, la sediul D.A.S.M. din municipiul Cluj-Napoca, P-ta Unirii, nr. 1, camera 32.

Data, ora si locul organizarii selectiei dosarelor de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare
—28.11.2016, ora 10.00, la sediul Directiei de Asistentd Sociala si Medicala, P-ta Unirii, nr. 1, camera 32.

Data, ora si locul organizirii probei scrise: 12.12.2016, ora 10,00, municipiul Cluj-Napoca, str. Infratirii,
nr. 15 in incinta Centrului de Zi “Tara Minunilor ”din cadrul Directiei de Asistenta Sociald si Medicala.
Data, ora si locul desfasurarii concursului — proba interviu: 15.12.2016, ora 10,00.



5. Dosarul de concurs trebuie sa contini in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) Cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice organizatoare,

b) Copie act identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum §i copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

e) Carnetul de munca sau, dupda caz, adeverintele care atesta vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

f) * Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza,

g) Curriculum vitae;

h) Adeverinta pentru participarea la concurs eliberata de O.A.M.G.M.A.M.R. filiala Cluj - pentru candidatii
la postul de asistent medical.

i) Certificat de membru al O.A.M.G.M.A.M.R. filiala Cluj, vizat la zi pentru candidatii la postul de asistent
medical.

J) Autorizatie de liberad practica vizatd la zi- pentru candidatii la postul de medic specialist neurolog pediatru.
k) Dovada ca in ultimii 5 ani nu a fost sanctionat/a de unitatile in care a activat, eliberata de Colegiul
Medicilor din Roménia - pentru candidatii la postul de medic specialist.

Copiile de pe actele mai sus previzute se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica pentru
conformitate cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs.

* In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere cd nu are antecedente penale, in
cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

6.1. Bibliografia de concurs pentru postul vacant de medic specialist, specialitatea neurologie pediatrica
este urmatoarea:

1.Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd al personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice;

2. I. Benga, Tratat elementar de neurologie pediatrica, Editura Medicald Universitara ”Iuliu Hatieganu”, Cluj-
Napoca, 2003;

3. I. Benga, A. Cristea, Evaluarea neurologica a copilului, Editura Napoca Star, 2005;

4. 1. Dobrescu, Psihiatria copilului si adolescentului, ghid practic, Editura Medicala, Bucuresti, 2005;

5. S. Mégureanu, Afectiuni neuromusculare la sugar, copil si adolescent, Editura Medicala Amaltea, 2004;

6. Legea nr. 272/2004 privind Protectia si promovarea drepturilor copilului, actualizata;

7. Ordin nr. 24/2004 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii pentru centrele de zi, publicat in M.Of.
nr. 247/22.03.2004, Emitent: Autoritatea Nationala pentru Protectia Copilului si Adoptie.

6.2. Bibliografia de concurs pentru postul vacant de psihopedagog este urmatoarea:

1. Ordin nr. 24/2004 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii pentru centrele de zi, publicat in M.Of.
nr. 247/22.03.2004, Emitent: Autoritatea Nationala pentru Protectia Copilului s1 Adoptie;

2. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice;

3. Copilul hiperactiv si incapatanat. Manfred Dophne; Stephanie Schurmann; Gerd Lehmkuhl;

4. Psihologia copilului. Harwood R., Miller S., Vasta R., Editura Polirom, 2010;

5. Pedagogia Invatdmantului primar si prescolar, Volumul I *“ Cercetari - actiune”, Bocos M., Catalano H.
(coordonator), Editura Presa UniversitaraClujeana, Cluj-Napoca, 2008.



6.3. Bibliografia de concurs pentru postul vacant de asistent medical este urmatoarea:

1. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd al personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice;

2. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din
Romania — anul 2009;

3. LS. Bocsan, Epidemiologie practicd pentru medicii de familie, Editura Medicala Universitarda “Iuliu
Hatieganu”, Cluj-Napoca, 1999;

4. L. Titirca, Urgente medico-chirurgicale, Sinteze, Editura Medicald Bucuresti, 2013;

5. M. Voiculescu, Boli infectioase, Ed. Medicala Bucuresti, vol. I si vol. II;

6. Ordinul Min. Sanatatii nr. 1.563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si
scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentatii sandtoase pentru copii si adolescenti, publicat in
Monitorul Oficial, Partea I nr. 651 din 15.09.2008, actualizat;

7.0rdinul Min. Sanatatii nr. 1.955/1995 pentru aprobarea Normelor de igiena privind unitatile pentru ocrotirea,
educarea si instruirea copiilor si tinerilor, publicat Tn Monitorul Oficial nr. 59 din 22.03.2006, actualizat.

7. Calendarul de desfasurare a concursului:
- data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de concurs: 25.11.2016, ora 14,00
- afisare rezultate selectie dosare: 28.11.2016
- depunere contestatii rezultate selectie dosare: 29.11.2016
- afisare rezultate contestatii selectie dosare: 05.12.2016
- desfasurare proba scrisa: 12.12.2016, ora 10,00
- afisare rezultate proba scrisa: 13.12.2016
- depunere contestatii proba scrisa: 13.12.2016
- afisare rezultate contestatii proba scrisa: 14.12.2016
- desfasurare interviu: 15.12.2016
- afisare rezultate interviu: 15.12.2016
- depunere contestatii interviu: 16.12.2016
- comunicare rezultate contestatii interviu: 19.12.2016
- comunicare rezultate finale: 19.12.2016.

DIRECTOR EXECUTIV, SEF SERVICIU,
AUREL MOCAN EMILIA BODOCHI

Afisat, azi: 11.11.2016, ora: 08,00



