ANUNT

Directia de Asistentd Sociald si Medicald, serviciu public in subordinea Consiliului local al municipiului
Cluj-Napoca, organizeazd concurs/examen de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut pentru
Sfunctionarii publici din cadrul Serviciului Protectie Sociald, care indeplinesc cumulativ conditiile prevazute de art. 478,
art. 479 si art. 597 alin.(1) lit. h) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
si anume:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime 1n gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) sa fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de perfectionare, seminare, conferinte,
schimburi de experientd sau vizite de studiu, in conditiile legii sau sa fi urmat o forma de perfectionare profesionald cu durata
de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

¢) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de activitate;

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii.
Probele stabilite pentru concurs/examen: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si interviu.

Dosarele de concurs/examen vor fi depuse la secretariatul comisiei de concurs/examen la sediul institutiei din str.
Venus fn, cam. 216, in termen de 20 de zile de la data afisarii anunfului de concurs/examen, si contin in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani in care functionarul
public s-a aflat in activitate;

¢) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei disciplinare a functionarului
public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiati;

d) formularul de inscriere (se obtine de la secretariatul comisiei de concurs/examen).

Data, ora si locul desfisurdarii probei scrise: 12.12.2023, ora 10”, la sediul din str. Venus fn, sala de sedintd, etaj 2,
Cluj-Napoca.
Perioada de depunere a dosarelor: 10.11.2023 — 29.11.2023, la sediul din str. Venus fn, cam. 216.

1. BIBLIOGRAFIA stabilitia pentru proba scrisd a concursului/examenului de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinut pentru functionarii publici din cadrul Serviciului Protectie Sociald, este urmdtoarea:

1. Constitutia Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, (r3), cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, (12), cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificdrile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 208/1997 privind cantinele de ajutor social;

7. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Hotararea nr. 413/2020 a Consiliului Local al municipiului Cluj-Napoca privind aprobarea Regulamentului de acordare a

ajutorului pentru plata chiriei persoanelor singure/familiilor cu domiciliul sau resedinta pe raza municipiului Cluj-Napoca.



TEMATICA PROPUSA:

- Constitutia Romaniei, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare: Titlul II - Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale: Capitolul II Drepturile si libertatile fundamentale, Capitolul III Indatoririle fundamentale;

- OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare: PARTEA VI - Statutul
functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din
fonduri publice, Titlul I, Titlul II;

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si
completarile ulterioare: Capitolul I: Principii si definitii;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, (r3), cu modificérile si completarile
ulterioare: Cap II: Egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;

- Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare: Sectiunea a 5-a - Obligatiile
beneficiarilor de ajutor social (art. 14-152);

- Legea nr. 208/1997 privind cantinele de ajutor social: art. 2 - care sunt categoriile stabilite de lege care pot beneficia de
serviciile cantinelor de ajutor social.

- Legea nr 196/2016 privind ajutorul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare : art. 10 - care sunt
veniturile care se iau in calcul la stabilirea venitului minim de incluziune.

- HCL nr 413/2020 privind aprobarea Regulamentului de acordare a ajutorului pentru plata chiriei persoanelor
singure/familiilor cu domiciliul sau resedinta pe raza municipiului Cluj-Napoca - Cap I, Cap III si Cap IV din Regulamentul
de acordare a ajutorului pentru plata chiriei persoanelor singure/familiilor cu domiciliul sau resedinta pe raza municipiului

Cluj-Napoca, Anexa la Hotararea nr. 413/2020.

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate republicdrile, modificarile si

completirile intervenite pind la data concursului/examenului.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de concurs/examen din cadrul
institutiei publice organizatoare a concursului/examenului, Directia de Asistenta Sociala si Medicala.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0372-795558.

AFISAT: 10.11.2023
ora 09.00



