Mentiuni importante, general valabile pentru toate tipurile de drepturi/prestatii care se
inregistreaza la Directia de Asistentd Sociala si Medicala (DASM) din cadrul Primariei
Municipiului Cluj-Napoca

Pentru fiecare solicitare (prestatie/drepturi) se intocmeste un dosar cu actele necesare care se
inregistreaza la biroul DASM din str. Venus, 20-22. Solicitantul trebuie si fie cetitean cu
domiciliul sau resedinta in municipiul Cluj-Napoca

[J Fiecare tip de dosar va contine obligatoriu un formular opis

) Dosarul de alocatie de stat poate fi inregistrat separat, Tnaintea depunerii celui de indemnizatie de
crestere a copilului ori impreuna cu acesta, optand pe aceeasi cerere, atat pentru alocatia copilului cat
si pentru indemnizatie/stimulent de insertie direct

[] In cazul in care solicita tata drepturile (parinti necasitoriti) este necesara intocmirea unei anchete
sociale. Aceasta se realizeaza de catre servicilul Autoritarea Tutelara (str. Venus, 20-22, DASM)

[J Pentru dosarele la care se solicitd alocatia de stat pentu copilul nascut in straindtate ori daca
solicitantii sunt casatoriti cu cetdteni straini, se va completa si anexa cu informatii suplimentare UE
si se vor atasa actele de rezidenta ale ambilor parinti (din tara unde s-a ndscut copilul)

(] Pentru persoanele care in ultimele 24 de luni anterioare nasterii au avut mai multe locuri de munca,
se atageaza la dosar adeverinta de venit (tip) si dovada incetarii/ suspendarii activitatii pentru fiecare
contract de munca.

(1 Pentru persoanele care au venituri suplimentare, realizate pe baza de contract de colaborare/prestari
servicii, drepturi autor, etc. se vor adauga obligatoriu urmatoarele acte: contractul, adeverinta cu
venit net realizat/lunar si dovada suspendarii/incetarii contractului.

[] alte acte obligatorii, dupa caz:

- certificatul de deces al unuia dintre parintii copilului (daca este cazul)

- sentinta de divort (daca este cazul)

- curateld (daca este cazul)

- sentinte de incredintare a minorului, ori sentinte de adoptie ori de incredintare in vederea adoptiei

- adeverinte scolare, de la facultate, ori doctorat (daca este cazul)

- declaratii notariale (daca este cazul)

TERMENELE DE DEPUNERE

[J Alocatia de stat — 1 an de la data nasterii copilului.

[} Indemnizatia de crestere a copilului (concediu crestere copil)/stimulent insertie direct

- Cu maxim 30 de zile calendaristice inainte de expirarea concediului postnatal, dar nu mai mult de
60 de zile lucratoare de la ultima zi a concediului postnatal;

- 60 de zile calendaristice de la nastere daca nu existd concediu de maternitate (pre si postnatal);

- 30 de zile calendaristice in cazul in care se face trecerea din indemnizatie pentru cresterea copilului
in stimulent (s1 invers) sau se face trecerea de la un parinte la celalalt;

- iIncepand cu 60 de zile Tnainte de Tmplinirea varstei de 2 ani a unui copil §i pana la Tmplinirea varstei
de 2 ani a aceluiasi copil, in cazul in care se trece dintr-un concediu de crestere a unui copil in
concediu de crestere a copilului urmator;

[ Concediu/indemnizatie pentru celalalt parinte

- Incepand cu 30 de zile inainte de data cu care se solicitd concediul si pana la 15 zile de la data cu
care se solicitd concediu.

I Perioada de cel putin 2 luni a concediului pentru cresterea copilului aferent celuilalt parinte se
efectueaza in cazul persoanelor indreptatite la concediu incepand cu data intrarii in vigoare a HG nr.
865/2023, data de 19.09.2023. In cazul persoanelor indreptitite cu drepturi stabilite pani la data de
19.09.2023, perioada concediului pentru cresterea copilului aferenta celuilalt parinte este de cel putin
o luna.

[J Supliment concediu crestere copil



— 60 de zile lucratoare de la nasterea unui al doilea copil, in timp ce parintele se afla in concediu
cu alt copil sub 2/3 ani pentru copil cu handicap, pentru supliment concediu crestere copil ;

[J Stimulent insertie
- 30 de zile lucratoare de la data reluarii activitatii in urma concediului de crestere a copilului (nota-
stimulentul de insertie nu este conditionat de Inceperea activitdtii cu o anumita perioadd inaintea
implinirii varstei de 2 ani a copilului);
(1 Prestatii copil cu certificat de incadrare intr-un grad de handicap
- cu 30 de zile Tnainte de Implinirea varstei de 2/3 ani sau in 30 de zile de la emiterea certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, pentru prelungire concediu/indemnzitie crestere copil cu handicap
pana la 3 ani,
- incepand cu 30 de zile inainte pand la iImplinirea varstei de 3 ani, pentru concediu/indemnizatie
crestere/ stimulent insertie copil cu handicap de la 3 la 7 ani,
- 30 de zile de la obtinerea certificatului de Incadrare intr-un grad de handicap, pentru indemnizatie
crestere copil/stimulent insertie, pentru copiii aflati intre 4 si 7 ani.
- 60 de zile de la obtinerea certificatului de incadrare intr-un grad de handicap pentru solicitarea
alocatiei de stat majorata pentru copiii intre 2-18 ani.

ANUNT IMPORTANT
[] Indemnizatia pana la varsta de 2 ani a copilului este In cuantum cuprins intre 85% din media
veniturilor ultimilor 12 luni lucrate anterior nasterii copilului, pana la maxim 8500 lei;

[] Persoanele care 1si reiau activitatea Tnainte de Tmplinirea varstei de 6 luni a copilului, au dreptul la
un stimulent de insertie in cuantum de 1500 lei/luna pana la varsta de 2 ani a copilului sau pana la 3
ani in cazul copilului cu grad de handicap. Pentru persoanele care isi reiau activitatea dupa varsta de
6 luni a copilului, cuantumul stimulentului de insertie este de 650 lei/luna pana la 3 ani/panad la 4 ani
pentru copilul cu grad de handicap.

[0 Tatal care beneficiaza de concediu pentru cresterea copilului cel putin o lund de zile, la revenirea
la serviciu la implinirea varstei de 2 ani a copilului, poate solicita stimulent de insertie.

[] Pentru copiii cu certificat de incadrare intr-un grad de handicap, cu varsta intre 3 si 7 ani, parintele
care a beneficiat de concediu crestere copil pana la 2/3 ani in cazul copilului cu handicap si a reluat
activitatea poate solicita stimulentul de insertie pe perioada valabilitatii certificatului de incadrare in
grad de handicap, pentru copiii aflati intre 4 si 7 ani. Pentru pdrintele aflat in concediu de crestere
prelungit intre 2 si 3 ani 1, care isi reia activitatea Tnainte de expirarea certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap, poate beneficia de de stimulent insertie Intre 3 si 4 ani.

(1 Pentru persoanele care se afld in concediu pentru cresterea copilului pand la 2 ani/respectiv 3 ani
pentru copilul cu handicap si cdrora li se mai naste un copil, beneficiaza pe perioada cuprinsa de la
nasterea ultimului copil si pana la terminarea concediului de o sumi suplimentara. In acest caz, se
inregistreaza un dosar dupa nastere, in termen de 60 de zile lucratoare de la nasterea copilului.

[] In situatia in care copilul care implineste 2 ani are certificat de incadrare intr-un grad de handicap,
concediul pentru cresterea copilului se poate prelungi pe perioada de valabilitate a certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap (solicitare prelungire la 2 ani, inainte de implinirea varstei de 2 ani
a copilului). Daca, parintele care se afla in concediu pana la implinirea varstei de 3 ani a copilului cu
handicap mai are si alt copil mai mic in crestere, trebuie sa intocmesca doud dosare la 2 ani: a) dosar
prelungire concediu cu primul copil si b) dosar supliment pentru copilul mai mic.

[1 Pentru copilul cu certificat de Incadrare intr-un grad de handicap, cu varsta intre 3 si 7 ani, parintele
poate opta intre: a) concediu/indemnizatie ingrijire copil bolnav cu indemnizatie minima sau b)



stimulent insertie

In cazul in care pirintele opteaza pentru concediu de crestere de la 3 la 7 ani, mai are si alt copil mai
mic, poate sd faca 2 solicitari Tnainte de Tmplinirea varstei de 3 ani a copilului cu handicap: a)
concediu/indemnizatie 3-7 ani pentru copilul cu certificat si b) indemnizatie copil 0-2 ani pentru
copilul mai mic

[0 Persoana cu dizabilitate grava sau accentuata, care are in intrefinere un copil si care nu indeplineste
conditiile prevazute de lege pentru acordarea concediului pentru cresterea copilului, beneficiaza de
sprijin lunar in cuantum de 45% din cuantumul minim al indemnizatiei.

[ Incepand cu 19.09.2023, se majoreaza cuantumul indemnizatiei pentru cresterea copilului in cazul
nasterilor gemelare, de tripleti sau multipleti, precum si in cazul suprapunerii a doud sau mai multor
situatii de naturd a genera dreptul la concediul pentru cresterea copilului, la 50% din indemnizatia
initiala.

 La depunerea dosarelor este obligatoriu si se prezinte persoana solicitanta ori sotul/sotia. In
caz contrar, persoana care inregistreazd dosarul trebuie sa aiba Imputernicire notariald din
partea ambilor parinti.

* Conform legislatiei in vigoare, cerereile nu pot fi inregistrate decat Insotite de toate actele
doveditoare.

+ In momentul depunerii actelor, cererile/declaratiile tip trebuie si contini semniturile
individuale ale ambilor parinti

* Plata alocatiilor, indemnizatiilor si stimulentelor precum si solutionarea cererilor este
efectuata de catre Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie sociala

* Serviciul Protectie Sociala din cadrul Directiei de Asistentd Sociala si Medicald Cluj are
atributii de verificare, primire, inregistrare si transmitere periodicad spre solutionare Agentiei
a cererilor de la beneficiarii domiciliafi pe raza municipilui Cluj-Napoca.

* Adresa Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Cluj este str. G. Cosbuc, nr. 2.

* Avand in vedere faptul ca existd numeroase situatii particulare, in vederea Intocmirii corecte
a dosarelor, va rugam sa va prezentati la biroul Directiei de Asistentd Sociald si Medicala
Cluj-Napoca

Programul de lucru cu publicul este urmatorul:
Luni, Marti, Miercuri: 08.30-15:30

Joi: 08.30-17:00

Vineri: 08:30-14:00

De retinut:

1. Ne puteti contacta si telefonic la urmatorul numar: 0264 413 058

2. Pentru dosarele de alocatie de stat pentru copilul nascut intr-o tara europeana — dosarul se
inregistreaza doar in mod fizic la ghiseul nostru din str. Venus, FN

3. Dosarele se pot inregistra la DASM, str. Venus, FN, ghiseul 1 sau trimise pe adresa noastra de
email, in format electronic — scanate, PDF unite. Email- alocatii@dasmclujnapoca.ro

4. Trebuie sa urmdriti sd primiti un numar de inregistare pentru dosarul trimis pe email. Dosarele
primite pe email nu se inregistreaza Tn momentul primirii emailului, acestea sunt verificate si apoi
primesc un numar de inregistrare. (In cazul in care nu primiti numar de inregistrare pentru dosar in
cel mult 10 zile lucratoare, va rugdm sa ne contactati telefonic)

Recomandat! Pentru persoanele care trimit dosarul pe adresa noastrd de email este recomandat sa
trimita dosarul cu cel putin o sdptamana inainte de expirarea termenului de inregistrare al dosarului.
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